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M&A, Unternehmensumstrukturierung

Eine Kernkompetenz von Schlitter Bornheim Seitz stellt die Beratung von Unternehmen
bei Transaktionen und UmstrukturierungsmaBnahmen dar.

Durch die Zusammenarbeit der Bereiche Gesellschafts- Steuer- und Arbeitsrecht kbnnen wir
unsere Mandanten mit erfahrenen, nach den Bedirfnissen der Transaktion zusammengestellten
Teams von spezialisierten Rechtsanwélten betreuen.

SchlUtter Bornheim Seitz bietet eine umfassende Beratung fir nationale und internationale
Unternehmen bei Unternehmenstransaktionen und Umstrukturierungen. Die eingespielte
Zusammenarbeit zwischen den Bereichen Steuer- Arbeits- und Gesellschaftsrecht sichert
unseren Mandaten eine optimale Beratung auf héchstem Qualitatsniveau. Zugleich kénnen
wir dadurch den Ansprichen unserer Mandanten auf schnelle und professionelle Abwicklung
von M&A- und Umstrukturierungsprojekten gerecht werden.

Grenzlberschreitende Transaktionen und Sachverhalte werden in enger Zusammenarbeit
mit unseren ausldndischen Kooperationspartnern abgewickelt.

Wir bieten unseren Mandanten zur erfolgreichen Umsetzung ihrer Projekte ein breites
Leistungsspektrum von der strategischen Vorbereitung der MaBnahme bis zur Post Merger
Beratung.
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Der Bereich M&A/Unternehmensumstrukturierung umfasst bereichstibergreifend:

e Unternehmenskdufe und -verkaufe (M&A), sowie Private Equity Transaktionen
und Leveraged/Management Buy-Outs einschlieBlich einer steuerrechtlichen Optimierung

¢ Joint-Venture-Vereinbarungen, einschlieBlich Projektvertrage und Gesellschaftsgrindungen

¢ Verschmelzungen, Spaltungen, Formwechsel, Einbringungen, Betriebsaufspaltungen
und anderen Reorganisationen von Unternehmensgruppen

e Steuerliche Optimierung von Unternehmensstrukturen

e Konzernstrukturierung, Internationale Standortplanung

e Gestaltung von Organschaften und Unternehmensvertrdgen

e arbeitsrechtliche Vorbereitung und Umsetzung von nationalen und internationalen
Unternehmenstransaktionen, Interessenausgleichs- und Sozialplanverhandlungen,

Tarifvertragsverhandlungen und arbeitsrechtliche due diligence

e arbeitsrechtliche Post Merger Beratung einschlieBlich Umstrukturierung betrieblicher
Versorgungswerke nach Transaktionen

¢ Qutsourcing-Projekte: Konzeption und Umsetzung, Gestaltung und Verhandlung von
Dienst- und Werkvertragen, AUG/BZA—Konzepte, Joint-Venture-Projekte, Verhandlung
mit Gewerkschaften und Betriebsraten

e arbeitsrechtliche Restrukturierungskonzepte

e Unternehmensmitbestimmung bei M&A- und UmstrukturierungsmaBnahmen



